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REGLAMENTO DE PRACTICA PROFESIONAL 2019

TITULO PRIMERO
Objetivos
Articulo 12. Del objetivo general. La practica profesional es una actividad inserta en el Plan de Estudios de
la carrera de Medicina Veterinaria. Esta actividad tiene como objetivo el vincular al estudiante con las
distintas areas en la que puede desempefarse como profesional en el futuro y aplicar sus habilidades
intelectuales y psicomotoras. Asi mismo, lo estimula a desarrollar su conducta y actitudes que contribuyen

a fortalecer la seguridad, autoestima y capacidad de gestion.

Articulo 22. De los objetivos especificos. En cada instancia de actividad practica el estudiante tendra
oportunidad de conocer el campo de accidén del médico veterinario dentro de un area especifica, reconocer
problematicas que se le presenten y presentar escenarios de solucién, aprender e incorporar técnicas y
métodos especificos en el area en que se encuentre desarrollando la actividad practica, valorar la rigurosidad
y la disciplina en la funcion que se le asigne, desarrollar el sentido de trabajo en grupo y su importancia en
las relaciones humanas en el ambito del trabajo, desarrollar el sentido de la tarea bien organizada y

éticamente bien realizada.
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TITULO SEGUNDO
Disposiciones Generales
Articulo 32. De la cantidad de practicas. La Carrera de Medicina Veterinaria de la UNAB, segun DUN N2
2379/2016 consta de la asignatura Practica Profesional: Integrador | (MVET 682, equivale a 7 créditos) la

cual es una actividad obligatoria y requisito para la Licenciatura y Titulo.

Articulo 42. Del periodo en que se realizan. Las practicas se efectuaran durante el semestre o en periodo de
vacaciones, sean éstos invierno o verano, pero siempre correspondiente al semestre en el que inscribid la
asignatura, presentando el Informe final y presentandose a la Defensa frente a la Comisidon evaluadora con
tiempo suficiente antes de que cierre el semestre para que puedan ser evaluados. En caso contrario, seran

reprobados.

Articulo 52. De la inscripcion. Existira la posibilidad que el estudiante inscriba las practicas y las realice
durante el semestre de otofio o primavera. En tal caso es responsabilidad del estudiante ajustarlo a su
horario, mediante un acuerdo con su supervisor/a. Las practicas deben ser inscritas como cualquier otra
asignatura durante la inscripcidon de asignaturas del primer o segundo semestre, segun corresponda. Se

solicitara inscribir el ramo de practica en el semestre que el estudiante estime hara entrega de su informe
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para ser evaluado. En el caso que se realice la practica durante los periodos de vacaciones (verano-invierno)
cuando vayan a inscribir la asignatura deberdn elevar una solicitud, para que puedan tomar los ramos en los
que el Integrador de practica profesional es pre-requisito. La elevacidon de esta solicitud sélo la podran hacer
aquellos estudiantes de prdcticas que ya hayan enviado su ficha a la coordinadora de practicas (Dra. Ana

Pifieiro), ya que corresponde a su primera evaluacion.

Articulo 62. De los requisitos. Para optar a la Practica Profesional: Integrador | (MVET682), el estudiante

debe haber aprobado la asignatura de Imagenologia (MVET310) y Medicina (MVET673).

Articulo 72. De la gestion del lugar de practica. Las practicas deben ser obtenidas por los propios estudiantes
en instalaciones de la Universidad Andrés Bello, empresas, clinicas o un area en la que desee llevar a cabo
dicha actividad. Las instalaciones de la Universidad Andrés Bello donde el estudiante puede realizar su
practica son: Centro Clinico Veterinario de Colina, hospital SOS en BuinZoo 6 Centro de Rehabilitacion de
Fauna Silvestre en Buin Zoo; 6 en forma tutorial en el marco de proyectos de investigacion que requieran de
actividades practicas supervisadas por profesores de nuestra Escuela. El estudiante NO PODRA realizar dos
practicas en la misma area profesional. Todas

las practicas seran autorizadas por la coordinadora de curso, quien, tras haber recibido la ficha de los

alumnos y asegurarse que cumplen con los requisitos, emitird una Carta Peticidon destinada al Supervisor
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directo del estudiante, a quien, a su vez le emitird una Pauta de Evaluacidn para que el supervisor evalue el
desempefio del estudiante. Esta serd enviada en forma directa al profesional via e-mail. El supervisor directo
debe ser médico veterinario con al menos 5 afios desde obtencidn del titulo profesional y con experiencia
en el area en la cual se esta realizard la practica y no debe tener ninguna relacién directa (familiar o de
amistad) con el estudiante. No podran ser supervisores directos profesionales técnicos o similares ni
egresados. No se podra solicitar la realizar |la practica en un mismo lugar o supervisor directo de practicas ya
realizadas o reprobadas, salvo en casos excepcionales lo cuales seran evaluados por la Coordinadora de

practicas.

Articulo 82. De la duracién de la actividad practica. La Practica Profesional Integrador | (MVET682) debe

realizarse en base a un minimo de 96 horas de actividades.
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TITULO TERCERO
Informe y Evaluacion

Articulo 92. De la aprobacion.
La asignatura de Practica profesional: Integrador | consta de 3 evaluaciones obligatorias. La reprobacion de
una de las evaluaciones automaticamente implica la reprobacion de la asignatura. Sin posibilidad de ir a

Examen.

Las evaluaciones son:

1. Ficha de practica (ver ficha adjunta): En ella se cubren los datos del lugar de practica y del supervisor.

Todos los estudiantes que vayan a realizar sus practicas, incluido periodos de vacaciones, deberan enviar la
ficha de Solicitud de Autorizacion de inscripcion a la coordinadora de la asignatura una vez contacten con su
supervisor/a. Esta ficha corresponde a la primera evaluacién. Sélo podran iniciar su practica cuando la
coordinadora les envie la carta de aceptacion la cual los autoriza a iniciar su practica después de hablar con
su supervisor/a. Practicas que se realizaron sin haber cumplido previamente con este requisito no serdn

aceptadas por ningun motivo y el estudiante estard reprobado.
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FICHA PRACTICA VETERINARIA

Estimada(o) alumna(o) Favor completar todos los campos que a continuacion se solicitan. Enviar archivo por correo
electrdnico a ana.pineiro@unab.cl

Datos Personales

Periodo en el que la Semestre que Correo
Cddigo curso realizar Nombres Apellido 1 Apellido 2 RUT cursa electrénico del
(semestre/vacaciones) actualmente estudiante
Datos de lugar de practica
. Profesién Supervisor - N . Direccién
Nombre del supervisor . o Correo electrénico del Institucion donde va a realizar la . .
. Directo/ afio de . . . L. (calle, nimero, comuna, ciudad,
directo . ., supervisor directo practica .
titulacion region)

Supervisor tiene algun tipo de relacién con
estudiante (Si/No). Si la respuesta es Si, indique cual

Fecha tentativa de inicio
de practica

Fecha tentativa de término de
practica

Teléfono Supervisor Directo

Horarioy

calendario de la

practica
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Si el estudiante no tiene claro algin dato de la ficha y quiere comenzar la practica cuanto antes, la
coordinadora de la asignatura, después de haber hablado con el supervisor/a, puede darle permiso con el

compromiso que el estudiante le mande ese dato cuanto antes.

2. Evaluacién del supervisor/a: Los estudiantes pueden tener mas de un supervisor/a en su practica

profesional. Si esto es asi, debe comunicarselo en cuanto lo sepa a la coordinadora de la practica para que
ella se ponga en contacto con dicho supervisor/a.

Cada supervisor evaluara al alumno mediante una pauta de evaluacion (se incluye en el apartado de Pautas).
Es deber del alumno que su supervisor envie su pauta cubierta antes de que defienda su practica profesional
frente a la Comisidon evaluadora (es la ultima evaluacidn). El supervisor de practica deberd enviard via e-mail
a la coordinadora de la practica (ana.pineiro@unab.cl) su evaluacién firmada en formato pdf. Si la
coordinadora no ha recibido esta evaluacién, o si esta evaluacion esta reprobada, el estudiante no podra

defender su practica profesional y por tanto quedara Reprobado.

3. Presentacién de practica profesional: La ultima evaluacion se corresponde a la defensa de la practica

profesional frente a una Comisidén evaluadora. Dicha Comision consta de tres profesores, dos de ellos
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expertos en el area en la cual realizé cada estudiante su practica profesional y la coordinadora de la practica,
la Dra. Ana Pifleiro. La presentacidon consta de 20 min. de exposicién y 15 min. de preguntas. Esta
presentacion debe defenderse, como plazo maximo, el 22 de Noviembre para aquellos que inscribieron la
asignatura de practicas el 2° semestre y las realizaron durante dicho semestre. Y antes del 25 de Febrero
para las que la inscribieron el 2° semestre y las realizaron durante las vacaciones de verano. Esta
presentacion debe seguir un formato el cual esta explicado en el apartado de Pautas. La defensa se evalua

mediante una Rubrica que esta incluida en el apartado de Pautas.

Articulo 112. De la reprobacion de la practica. En el caso de que el estudiante repruebe una de las

evaluaciones de la practica, el alumno debera inscribirla y realizarla nuevamente en un lugar y con un

supervisor no asociado de ninguna forma a la practica reprobada.

Las fechas de las evaluaciones y sus porcentajes correspondientes son las siguientes:

Evaluacion 2° Semestre Porcentaje de la nota
Ficha y calendario de | Antes del 8 de Agosto 10%
practica
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Evaluacion del | Antes de la presentacién 40%
) frente al comité evaluador
supervisor/a
Presentacion frente al | Antes del 22 de Noviembre 50%

comité evaluador

Evaluacion Vacaciones de verano Porcentaje de la nota
Ficha y calendario de | Antes del 6 de Diciembre 10%
practica
Evaluacion del | Antes de la presentacion 40%

. frente al comité evaluador
supervisor/a
Presentacion frente al | Antes del 25 de Febrero 50%

comité evaluador
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No se aceptaran entregas ni defensas después de la fecha indicada y se evaluard la préactica como
“Reprobada”. En caso que el estudiante inscriba la practica correspondiente, y no haya realizado la actividad

y elimind dicha practica, se considerara como un curso reprobado.

El estudiante que repruebe una actividad de practica en segunda oportunidad quedara impedido de optar a

la Licenciatura y Titulo Profesional. Situaciones excepcionales seran resueltas por el Director de Escuela.

Articulo 112. De la calificacion final.

La Calificacién Final estard basada en la aprobaciéon (A) o reprobacion (R) de la actividad realizada por el
estudiante. La Calificacion Final, estara disponible al terminar el semestre en el que el estudiante inscribid

la practica.

Articulo 122. Procedimiento en caso de accidente. En caso de accidente durante la realizacidn de la practica,
se debe dirigir al sitio web http://jovenseguro.unab.cl/ en donde se indican los pasos a seguir. Los
estudiantes pueden descargar el certificado de seguro universitario desde su sitio intranet como esta

indicado a continuacion:
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1. Ingresar a intranet con nombre de usuario y clave
2. Ir a “Certificados”
3. Ver la ultima lenglieta “Certificados de financiamiento estudiantil”

4. Descargar el archivo “Certificado de cobertura”

El seguro universitario sélo cubre actividades Universitarias que se realicen a nivel nacional, por lo que los

estudiantes que realicen sus practicas en el extranjero deberan gestionar su propio seguro antes de iniciar

su practica.

11




ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA VIDA
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

S/
>

TiTULO CUARTO
Formalizacion de la Actividad Practica

Articulo 132. De la gestidn y formalizacion de la actividad practica:

1° Cada estudiante debe gestionar en forma personal su practica acordando con el Supervisor directo las
horas de trabajo diario y rutina, situacién que debe quedar formalizada en la ficha de inscripcion de practicas
gue se presenta como primera evaluacion de la asignatura. Si se hacen modificaciones, debe avisar a la

coordinadora mandandole de nuevo la ficha con esos cambios.

2° Enviar la Ficha de inscripcién de practicas a la Coordinadora de practicas* via correo electrénico
(ana.pineiro@unab.cl) al menos 2 semanas antes que se inicie la inscripcidn enviadas durante o después de
la realizacién de la practica solicitada seran automaticamente rechazadas. La ficha de las practicas se

encuentra en el Reglamento (pagina 6).
*En nuestra Escuela la Dra. Ana Pifieiro es la coordinadora general de las practicas curriculares, contactarse con ella (Republica

440, oficina numero 20) o al correo ana.pineiro@unab.cl.

3° La coordinadora le escribe al supervisor/a explicindole sobre la practica y se comprueba que cumple los

requisitos para ser supervisor. Si la solicitud de ser supervisor de los estudiantes es aprobada, el estudiante

12



mailto:ana.pineiro@unab.cl

ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA VIDA

UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
3 2

recibird la carta de permiso en la cual se le avisa que estd autorizado a iniciar su practica. La pauta de

evaluacioén serd enviada directamente al supervisor directo de practicas por la coordinacidn de practicas.

4° Realizar la practica durante el periodo acordado, y segun lo convenido con el Supervisor/a.

5° Entregar Informe seglin los plazos estipulados (indicados en los articulos 9° y 11° del presente

reglamento).

6° El estudiante debe solicitar a su respectivo supervisor completar la Pauta de Evaluacion. Esta debe
entregarse via e-mail (ana.pineiro@unab.cl) a la coordinacion de practicas junto o antes de la entrega del
informe de practica. Es responsabilidad del alumno que su supervisor mande la Pauta de Evaluacion antes
de la defensa de practica, en caso contrario, el alumno no podra defender su practica y por tanto estara

reprobado.
7° Una vez entregado el informe, éste sera evaluado por la Coordinadora junto con su ayudante (Dra. Irene

Sacristan) y sera enviado evaluado a los estudiantes, con comentarios y sugerencias para que las incorpore

en la exposicion de su defensa de practicas.
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8° El estudiante defiende frente a la Comisién evaluadora su informe de practicas. Esta Comision estard
formada por tres miembros: dos profesores de la UNAB relacionadas con el area donde el alumno hizo su

practica y la coordinadora de la asignatura.

Articulo 142 De las Situaciones no contempladas. Los aspectos referidos a las practicas pre-profesionales

no contemplados en el presente reglamento seran materia de analisis por parte de Direccidon de Escuela,

gue si asi lo decidiere, convocara a Consejo Académico.
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PAUTA DE EVALUACION DEL SUPERVISOR/A DEL
ESTUDIANTE EN PRACTICA MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

1. Identificacion

Nombre Completo del estudiante:

RUT del estudiante:

Institucion donde se realizd la practica:

Division/ Departamento/ Unidad o Area:

Direccion:

Nombre del Supervisor directo:

Cargo del Supervisor directo:

Profesion del Supervisor directo:

Relacion entre supervisor directo y estudiante (Si/No):

Duracion de la practica (horas):

Fecha de inicio de Ila Fecha de término de
practica: la practica:
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2. Evaluacion

Por favor se le solicita evaluar las siguientes caracteristicas del estudiante, considerando que el

mencionado no tiene experiencia profesional previa y que se estd insertando y conociendo las distintas areas

de desempefio del médico veterinario.

Los objetivos de la evaluacion de la practica por el tutor son los siguientes:

Verificar el cumplimiento del programa previsto.

Detectar areas de mejora.

Favorecer la autorreflexion del residente, su motivacién y orientarle.
Proporcionarle retroalimentacidon durante su aprendizaje.

Establecer objetivos y tareas.

Una vez que el estudiante termine con su practica, se agradeceria enviar esta evaluacion firmada en

formato PDF a la coordinadora de la asignatura, la Dra. Ana Pifieiro: ana.pineiro@unab.cl.
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3. Indique los objetivos y actividades asignadas al estudiante en practica:

OBJETIVOS PROPUESTOS

ACTIVIDADES DESEMPENADAS

18
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PUNTOS FUERTES DEL ALUMNO
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PUNTOS A MEJORAR DEL ALUMNO
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INCIDENTE CRITICO (SI LO HUBIERA) Y COMO SE RESOLVIO
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4. De acuerdo a las tareas asignadas y objetivos propuestos, califique el desempefio del estudiante:
Cada caracteristica presentada es evaluada por Ud. en base a una escala del 1 al 3 en base a la pauta de
evaluaciéon que se presenta. El estudiante sera calificado en base a conceptos de Aprobado (A) (rango 4 a 7)

6 Reprobado (R) (rangos 1 a 4,9). Si una de las caracteristicas no aplica, marque N.A.

A. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES
1. Nivel de conocimientos tedricos adquiridos 0 1 2 3 N.A.
2. Nivel de habilidades adquiridas 0 1 2 3 N.A.
3. Habilidad en el enfoque diagndstico 0 1 2 3 N.A.
4. Capacidad para tomar decisiones clinicas 0 1 2 3 N.A.
5. Utilizacién racional de recursos 0 1 2 3 N.A.

B. ACTITUDES
1. Motivacioén 0 1 2 3 N.A.
2. Iniciativa 0 1 2 3 N.A.
3. Puntualidad — Asistencia 0 1 2 3 N.A.
4. Nivel de Responsabilidad en la labor asistencial |0 1 2 3 N.A.
5. Relaciones con paciente y duenos 0 1 2 3 N.A.
6. Relaciones con el equipo de trabajo 0 1 2 3 N.A.
Numero de discusidn de casos clinicos Ninguna | Una | Dos |2>Tres | N.A.
presentados a la unidad de recepcion

Escala: (0)= Insuficiente; (1)= Suficiente; (2)= Destacado; (3)= Excelente. (N.A.)= No aplica (Redondee la Clasificacion que
proceda)
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CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL INFORME DE PRACTICAS DEL ESTUDIANTE

A- CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

1.- Nivel de conocimientos tedricos adquiridos:

0 Muy escasos, los cuales le impiden efectuar razonamientos clinico-practicos validos.
1 Limitados pero suficientes para desempefiar la actividad profesional.

2 Adecuados que le permiten una buena practica profesional.

3 Excelente, es brillante.

2.- Nivel de habilidades adquiridas:

0 No parece capaz de aprender muchas de las destrezas propias de la especialidad.

1 Se adiestra con alguna dificultad, lentamente, pero lo consigue.

2 Se adiestra a buen ritmo, de acuerdo a los objetivos sefalados en el programa de formacion.
3 Excelente ritmo y calidad de los adiestramientos.

3.- Habilidad en el enfoque diagnéstico o de los problemas:

0 No muestra ningun criterio razonable a la hora de realizar el enfoque diagndstico o de los problemas.

1 Refiere criterios razonables, ante varias opciones diagndsticas o posibles soluciones habitualmente elige
el criterio adecuado.

2 Ante varias opciones diagndsticas o posibles soluciones casi siempre elige la correcta, con unos criterios
total y adecuadamente razonados.

3 Siempre elige la hipétesis mas razonable en términos practicos, completamente adecuada a la realidad.
Capacidad de enfoque diagndstico excelente.
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4.- Capacidad para tomar decisiones:
0 Toma decisiones precipitadas que conducen a un error, o no toma decisiones nunca, siempre espera a que
alguien las asuma.
1 No suele asumir decisiones de cierto riesgo, aunque sus conocimientos se lo permitan.
2 Adopta decisiones adecuadas a su nivel de conocimientos, y suelen ser correctas.
3 Toma decisiones con rapidez y la mejor para su nivel de conocimientos. Conoce sus limitaciones y evita
decisiones que sabe que le sobrepasan. Decisiones en ocasiones intuitivas pero exitosas.

5.- Utilizacion racional de los recursos:

0 Realiza gran numero de exploraciones o tratamientos sin justificacion.

1 El proceso de utilizacion de recursos es ligeramente desajustado. A veces sugiere exploraciones

o tratamientos de baja utilidad para el caso.

2 Planea el empleo de recursos de forma habitualmente correcta.

3 Piensa siempre en términos de eficiencia: la exploraciéon o tratamiento decisivos entre los menos
arriesgados y menos caros.
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B.- ACTITUDES

1.- Motivacion:

a) Muestra interés por el paciente y entorno, realizando —si es posible- la historia clinica del paciente de una
forma adecuada.

b) Estudia los casos clinicos actualizando los conocimientos cientificos y colabora voluntariamente —si es
posible- en el mantenimiento al dia de las historias clinicas de forma detallada.

c) Valora con otros profesionales el significado de ciertos resultados o la evolucidon de los enfermos
(intentando obtener el maximo rendimiento).

0 No cumple ninguno de los apartados

1 Cumple el criterio a)

2 Cumple el criterio a) y b)

3 Cumple los tres criterios.

2.- Iniciativa:

0 Realiza las actividades especificas de la practica siempre a demanda del tutor.

1 Realiza las actividades de la practica por propia iniciativa sin necesidad de requerirselo.

2 Propone con frecuencia al tutor actividades clinicas, docentes y de investigacién sin ser requerido para
ello.

3 Propone y dinamiza la puesta en marcha de actividades asistenciales, docentes y de investigacion al resto
del equipo.
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3.- Puntualidad / asistencia a las diversas actividades y nivel de responsabilidad:

Cumple el horario normal de trabajo y asume la responsabilidad necesaria ante el paciente:
0 Nunca o casi hunca.

1 Habitualmente.

2 Siempre.

3 Dedicacidn horaria por encima de su jornada laboral. Alto nivel de responsabilidad.

4.- Relaciones paciente/duefios:

0 Mantiene una actitud distante, indiferente que genera a veces conflictos innecesarios; suele ser persona
no grata a duefios y pacientes.

1 Habitualmente tiene una actitud algo distante e indiferente, sin propiciar relaciones mas fluidas, pero no
suele ocasionar conflictos innecesarios.

2 Las relaciones son correctas, por lo general las relaciones son fluidas.

3 El Estudiante conecta perfectamente con los duefios y los pacientes, es tolerante, toma interés por sus
problemas personales y sociales, y dedica tiempo extra a discutir aspectos médicos y otras preocupaciones
en el entorno duefio / paciente.

5.- Relaciones con el equipo de trabajo:
0 No participa en las actividades del Equipo (reuniones, sesiones...).

1 Ocasionalmente es poco tolerante o muestra una cierta indiferencia ante determinados problemas y/o
decisiones del equipo. Participa pasivamente en las actividades mostrando poco interés.

2 Toma interés ante los problemas y/o decisiones del equipo. Participa en las actividades del Equipo con
interés.

26




ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA VIDA

UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
3 2

3 Relaciones amigables. Toma interés y participa activamente en los problemas, actividades, toma de
decisiones e iniciativas que implican al equipo. Totalmente integrado.

5. Fecha en la que se realiza la evaluacion

6. Firma del Evaluador
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PAUTA ELABORACION
PRESENTACION ESTUDIANTE EN PRACTICA

Formato de Entrega del Informe

a) Letra Arial o Calibri

b) Al menos debe haber una foto por actividad

c) Las fotografias y dibujos deben ir acompaiiadas del autor de las mismas
d) Bibliografia en las diapositivas correspondientes

e) Formato de citas bibliograficas del texto y del apartado de Bibliografia: Normas APA.

* El trabajo no tiene estipulado un maximo o minimo de diapositivas.

Fecha y lugar de defensa de la practica

- La defensa de la Practica debe ser, como plazo maximo, el 22 de Noviembre para aquellos que inscribieron
la asignatura de practicas el 2° semestre y las realizaron durante dicho semestre y el 25 de Febrero para
aquellos que las realizaran durante las vacaciones de invierno.

- Correo electrénico de entrega: ana.pineiro@unab.cl
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Portada

Debe contener:
e Nombre del estudiante
e Nombre del supervisor/a
e Lugar de practicas
e Periodo (Semestre, vacaciones de verano o invierno)

1. Introduccidn:
1.1. Aspectos formales de la Empresa, Clinica, Instituto u otro Organismo donde se realizo la
practica.
a) Fechas de la actividad practica (Inicio y término)
b) Supervisor directo (Nombre, cargo, teléfono, correo electrénico)
c) Descripcion del lugar de practica o empresa
- Nombre
- Direccidn en que se realiz6 la practica
- Pagina web en caso de tenerla

- Numero de horas realizadas durante la practica
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2. Objetivos de la practica

Minimo 3 objetivos. Se deben distinguir entre Objetivo general y especificos.

3. Desarrollo de la practica

3.1. Infraestructura del lugar donde se realizo la practica incluyendo equipamiento.

3.2. Organigrama de la empresa u otro indicando los cargos y sus perspectivas funciones.

3.3. Descripcion de las principales actividades desarrolladas durante la practica: En este punto se debe
dar una descripcion detallada de la actividad, por ejemplo, si realizé una actividad en el laboratorio,
debe explicar qué instrumental utilizé, qué material y qué procedimiento ocupd; si se realizé
vacunacion se debe indicar qué vacuna fue utilizada (marca, contra que patégeno, tipo de vacuna,
almacenaje, entre otra informacion), via de administracion, caracteristicas del paciente que la recibe,
ente otras. Adjuntar fotos (solicitar autorizacidn a su supervisor directo) e imagenes relacionadas de
cada una de las actividades realizadas. Si por algun motivo no pudo realizar fotografias, debe buscar
imagenes en internet (siempre citando su origen y autor correspondiente) para acompaiar el texto

del Informe.
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4. Analisis critico:

4.1 Dificultades o contratiempos durante la realizacion de la practica (en el caso que se no haya habido
se debe indicar que no se presentaron).

4.2. Indicar fortalezas y debilidades del lugar donde realiz6 la practica y sugerir mejoras.

5. Conclusion: Incorporar un comentario general sobre:

5.1. La utilidad que tuvo para Ud. haber realizado esta practica.
5.2. Cuales fueron las competencias adquiridas durante la realizacion de ésta.

5.3. Si la practica realizada cumplié con sus expectativas.

6. Anexo de las practicas (en una hoja aparte). Incluir un caso clinico o trabajo de investigacion corto,

revision bibliografica, o lo que corresponda segun su tema realizado durante la practica:

El caso clinico debe incluir informacion del paciente, anamnesis, signos clinicos, métodos de diagndstico

empleados, diagndstico presuntivo o final, tratamiento aplicado y discusidén del caso. En caso que la

31




ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA VIDA

UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
3 2

practica no sea realizada en el area clinica, el estudiante deberd incluir un trabajo de investigacion corto
basado en una revisidn bibliografica, de algun tema relacionado con la practica (alguna enfermedad,
patdégeno, metodologia, procedimientos,... entre otros temas), un algoritmo de trabajo, disefo de
nuevos protocolos, etc..., a acordar con el supervisor de la practica. Cualquier trabajo que se presente
en el Anexo debe guardar relacion a su actividad durante la practica, es decir, si es un caso clinico, debe
relacionarse con cdmo particip6 usted en dicho caso, si es una revisidon bibliografica debe basarse en
una actividad en la que usted participd y por ello escoge este tema; si es una investigacion, debe

describir cdmo usted participé en ella.
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) ) . Puntaje: Nota:
RUBRICA PRESENTACION PRACTICA (50% NOTA)
Nombre del estudiante: Rut:
Nombre del supervisor: Area de précticas:
REDACCION Y
ORTOGRAFIA 3 2 1 0
Redaccién No hay errores de|Se presentan entre 1 a 5|Sepresentanentre6al0hay|Se presentan mas de 11
(20% de esta gramatica, ortografia o|errores de gramatica, |errores de gramatica, | errores de gramatica,
categoria) puntuacion. ortografia y/o puntuacion. |ortografia o puntuacion. ortografia o puntuacién.

Organizacion

La informacién estd muy

En 1 a 3 ocasiones la

En 4 a 5 ocasiones la

En mas de 6 ocasiones la

(10% de esta bien organizada y muestra |informacién no estd bien|informacién no estd bien|informacion no estd bien
categoria) una sintesis de calidad de su | organizada y/o bien | organizada y/o bien |organizada y/o redactada y
practica realizada. redactada y tiene | redactada vy le falta sintetizar |no sintetiza su trabajo.
problemas de sintesis. mas.
Formato Se cumple con el formato |Se cumple con la mayor|Se cumple ocasionalmente |No se cumple con el formato
(10% de esta indicado en el reglamento | parte (75-50%) del formato | (49-25%) con el formato|indicado en el reglamento de
categoria) de las practicas (tipo letra, |indicado en el reglamento | indicado en el reglamento de | las précticas.
margenes, portada, etc.) a|de las practicas (tipo letra, | las practicas.
cabalidad. margenes, etc.).
Objetivos Se indica al menos un|Se indica al menos un|Se indica al menos un|No se indica ningln objetivo
(10% de esta objetivo a realizar en la|objetivo a realizar, pero|objetivo a realizar en la|arealizar en la practica.
categoria) practica y este estd|este estd definido con|practica, pero este no estd

adecuadamente definido.

reparos menores.

adecuadamente definido.
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Vocabulario Usa correctamente el|Usa vocabulario apropiado | Emplea un vocabulario muy |El vocabulario es muy
(15% de esta vocabulario técnico, | pero emplea varias | basico y muchas palabras|reducido, con apenas
categoria) incorporando nuevo léxico | palabras comodin. Carece|comodin. Los términos se|palabras técnicas y muchas
y uso de sinénimos,|de un dominio completo |repiten en ocasiones. palabras comodin y con
evitando las repeticiones. | del vocabulario técnico. muchas repeticiones.
Contenido Todas las ideas que se|La mayor parte de las ideas |Al menos la mitad de las|Las ideas tienen poca o
(15% de esta presentan tienen relacion|que se presentan tienen|ideas que se presentan|ninguna relacionconeltema,
categoria) directa con el tema y estdn | relacidn directa con el tema | tienen relacidon con el tema. | estdn pobremente definidas,
presentadas con claridad vy |y se presentan con bastante | Estas deben presentarse con|no son claras u objetivas y
objetividad. No se repiten | claridad. Incorpora de 1 a 3 | mayor claridad u objetividad. | muchas se repiten. Incorpora
ni se presentan lagunas.|datos irrelevantes para el |Algunas ideas se repiten.|mas de 6 datos irrelevantes
Evita el plagio de los textos | trabajo realizado. Evita el |Incorpora de 4 a 6 datos|para el trabajo realizado.
de base. plagio de los textos de base. | irrelevantes para el trabajo|Plagia frecuentemente el
Apoya lo que incluye con|No apoyalo queincluye con |realizado. En  ocasiones | texto de base.
citas bibliograficas. citas bibliograficas. plagia el texto de base.
Lee las El estudiante no lee las|El estudiante no lee las|El estudiante lee las|El estudiante lee Ilas
diapositivas diapositivas e interacciona | diapositivas pero apenas |diapositivas y apenas | diapositivas y no
(10%) con las figuras o fotografias | interacciona con lo que|interacciona con lo que|interacciona con lo que
gue muestra. muestra en ellas. muestra en ellas. muestra en ellas.
Fuentes de Las fuentes de informacién |Son variadas y multiples. |Son limitadas o poco|Son menos de 3. Presenta
informacion son variadas y multiples, y| Muestra 1- 3 referencias no | variadas. Aparecen de 3 a 5|mds de 5 referencias no
(10% de esta se relacionan directamente | relacionadas con el tema. |referencias no relacionadas |relacionadas con el tema.
categoria) con el tema. La informaciéon | La informacidon recopilada|con el tema. La informacion|Ademds, mas de 3 fuentes

recopilada en las fuentes es
relevante para la tematica,
fiable y actualizada.

muestra evidencia
cientifica pero no toda esta
actualizada. Presenta

errores pero menores.

no es relevante o no esta
actualizada. De 1 a 3 fuentes
no muestran evidencia.

utilizadas no se basan en
evidencia cientifica y mas del
50% no estan actualizadas.
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APARTADOS

3

2

1

0

Infraestructura del
lugar dénde realizd

Se indica de manera completa y correcta:
(1) Infraestructura

Se cumple con dos de

los puntos

Se cumple uno de

los puntos

No se cumple ninguno

de los puntos

la practica (2) Equipamiento mencionados mencionados

(20% de esta|(3) Organigrama que posee el lugar de|anteriormente anteriormente

categoria) practica de manera sintetizada

Actividades de la|Se describe: Se cumple con dos|Se cumple uno de|No se cumple ninguno
practica (1) Al menos 3 actividades desarrolladas en | puntos mencionados | los puntos | de los puntos

(30% de esta | la practica anteriormente mencionados

categoria) (2) La descripcién de cada actividad es clara anteriormente

y completa
(3) Se inserta al menos una fotografia o
imagen en cada una de las actividades

Anadlisis critico

Se expone:

Se cumple con dos

Se cumple uno de

No se cumple ninguno

(30% de esta | (1) Si hubo o no contratiempos (en el caso | puntos mencionados | los puntos | de los puntos
categoria) de haberlos, se deben describir) anteriormente mencionados

(2) Fortalezas y debilidades del lugar de anteriormente

practica

(3) Se sugieren mejoras
Conclusién (1) Incluye un comentario general sobre la|Se cumple con dos|Se cumple uno de|No se presenta
(20% de esta | utilidad de realizar la practica puntos mencionados | los puntos | conclusién
categoria) (2) Senala las competencias adquiridas |anteriormente mencionados

durante su practica
(3) Indica si la practica cumplié con sus
expectativas como estudiante

anteriormente
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Observaciones generales

Preguntas/Comentarios
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